
- 会社案内 -

人と組織のサポーター
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株式会社 インテグリティ

経営コンサルタント部 キャリアデザイン部人材紹介部



■1990年大沢商会自動車関連業務担当取締役
■1992年クライスラージャパン・セールス代表取締役社長(兼務)

経済産業省から「最も貿易に貢献した企業」として表彰された
■1995年大沢商会常務取締役自動車・スポーツ・情報関連部門担当
■2002年エグゼクティブ・サーチファーム（独立資本系最大手）入社

'03年MVP賞獲得・取締役就任/ '04年グループ会社の代表取締役に任命
■2009年株式会社インテグリティ（エグゼクティブ・サーチ・ファーム）設立
■2011年現在、エグゼクティブパートナー１０名
※現在は、 (社)日本人材紹介事業協会の常任委員・教育研修委員長、
日経BP主催のセミナー講師としても活動。

SYUN ITOKAWA
～プロフィール～

「会社経営と人事」「個人のキャリアディベロップメント」に深い関わりを持つ経営コンサルタント会社でありたい。

「企業は人なり」を具現化する為に、「組織力と個人力を高めるサポーターでありたい」

そんな思いを企業理念といたしました。

その理念実現のために、

1.求人企業がもっとも頼れる人材紹介のエージェントとして

2.成長企業が求める営業・組織戦略のコンサルタントとして

3.明日の日本を背負う幹部人材のキャリアアドバイザーとして

使命感を持った仕事を追求いたします。

代表取締役 糸川 俊



【特 徴】

全てのコンサルタントが担当業界会社の幹部出身者です。

担当業界の人脈に誇りを持っています。

業界のスペシャリストとして常に高みを目指します。

【有資格】職業紹介責任者資格、社会保険労務士、産業カウンセラー 等

－実例－

2009. 9 上場セキュリティ機器メーカー／代表取締役紹介

2010. 3 医療系上場グループ／業務拡大プロジェクトを推進

2010. 4 製造ライン部品メーカー／東南アジア工場長紹介

2010. 7 世界トップのスポーツ自動車メーカー／営業幹部紹介

2010.11 米国自動車工具メーカー／営業幹部紹介

2011. 1 世界トップの自動車部品メーカー／バイリンガル人材の紹介

2011. 2 米国製薬メーカー／プロダクトマネージャー紹介

2011. 3 コンシューマー向けサービス会社／CRMマネージャー紹介

2011. 3 流通システムベンチャー企業／新規事業部長紹介



インテグリティの強み

求人案件と登録者の属性 <2010年実績>
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◆紹介実績の71%はエクスクルーシブ案件。

◆求人企業への紹介率は84%
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①エクスクルーシブ（当社のみに依頼された独占求人）案件が売上の71%と多数を占めている。

②自動車ならびに製造業、メディカル全般、IT・クリエイティブ分野の求人が多い。

③当社コンサルタントの業界人脈での紹介が多く、面接率は紹介者の60%にのぼる。
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①登録者の得意分野は企画、営業、管理部門ならびに管理職、エンジニア、食品・医療 等、
即戦力としての人材が豊富である。

②登録者の年収は、1000万円以上が3割を超す高水準となっており、研究職や開発職、経営幹部候補に
おいては、高学歴人材が多数である。

③30～40代のミドルマネージメント層が75%を占めており、幹部求人紹介には自信をもっている。
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【特 徴】

営業力と組織力の強化が得意です。

口だけでなく、チームの一員として活動します。

コンサルティングは年間３社までとします。

－実例－

2009. 5 人材業界支援システム企業 ／ 担当顧問ならびに教育事業プロデュース

2009. 7 広告代理店 ／ 新規ビジネス立上支援プロジェクト

2010.10 西日本大手病院 ／ 人事コンサルティング・モチベーションマネジメント

2010.11 環境系有名企業 ／ 再建にむけた組織コンサルティング

－その他の活動－

2010. 7 日経ベンチャー経営セミナー にて講演

2010.10 日経ベンチャー経営者クラブ会報(NVC)11月号に寄稿 等



－実例－

◆キャリア・デザイン塾

Vol.1 「商いの心とは」

Vol.2 「倒産で学んだこと」

Vol.3 「クライスラーの事業再生」

Vol.4 「天職について」

◆5ヵ年キャリア構築計画支援ならびに「5年後宣言カレンダー」の発行

◆キャリアデザイン Labo.

キャリアデザイン・カウンセリング（コーチング、リーディング、ディスカッション）

2011.2.19
第一期修了式の様子

【特 徴】

次世代を創る幹部を対象としてキャリア塾を開催します。

商業ベースでは考えません。

2回／年 サイクルで開講します。



夢と希望と努力と勇気 with インテグリティ

■会社概要

【会社名】

株式会社インテグリティ

有料職業紹介事業：13-ユ-304166

【所在地】

〒108-0073

東京都港区三田3-4-3 三田第一長岡ビル9F

【電話】03-3769-3830

【Fax】03-3769-3831

【ホームページ】

http://www.integrityconsult.jp

【事業概要】

１．人材紹介事業

２．経営コンサルティング事業

３．キャリア・デザイン事業

【代表者】代表取締役 糸川 俊

（社）日本人材紹介事業協会

常任委員・教育研修委員長


